
С 1 сентября 2023 года предусматриваются особенности проведения специальной 

оценки условий труда на рабочих местах работников учреждений уголовно-

исполнительной системы, постоянно и непосредственно занятых на работах с 

осужденными  
  

Приказом  Минтруда России от 13.04.2023 N 309н 

утверждены особенности проведения специальной оценки условий труда на рабочих 

местах работников учреждений уголовно-исполнительной системы Российской 

Федерации, постоянно и непосредственно занятых на работах с осужденными. 

Специальная оценка условий труда осуществляется в соответствии с Методикой 

проведения специальной оценки условий труда, утвержденной приказом Минтруда 

России от 24 января 2014 г. N 33н, и с учетом настоящих особенностей.  

Цель правового регулирования - обеспечение реализации права на досрочное 

назначение страховой пенсии в отношении работников учреждений, исполняющих 

уголовные наказания в виде лишения свободы, занятых на работах с осужденными.  
 


