
Социальная поддержка участников СВО  

Для мобилизованных, контрактников, уволенных с военной службы, и членов их 

семей предусмотрены, в частности, дополнительные права на трудоустройство и 

соцобеспечение (п. 2 Указа Президента РФ от 21.09.2022 N 647, п. 5 ст. 23 Федерального 

закона от 27.05.1998 N 76-ФЗ).  

Так, после увольнения с военной службы и не позднее месячного срока с момента 

обращения гражданина его ребенку (детям) должны предоставить место (места) в 

общеобразовательных и дошкольных образовательных организациях и летних 

оздоровительных лагерях независимо от форм собственности (п. 2 Указа Президента РФ 

от 21.09.2022 N 647, п. 5 ст. 23 Федерального закона от 27.05.1998 N 76-ФЗ).  

Если таким гражданам нужна работа (например, когда организация-работодатель 

ликвидирована в период военной службы), можно обратиться в орган службы занятости, 

который должен предоставить в первоочередном порядке работу с учетом специальности 

в госорганизациях (п. 2 Указа Президента РФ от 21.09.2022 N 647, п. 5 ст. 23 

Федерального закона от 27.05.1998 N 76-ФЗ).  

Кроме того, отдельные категории граждан могут в рамках федерального проекта 

"Содействие занятости" нацпроекта "Демография" бесплатно пройти профессиональное 

обучение или получить дополнительное профессиональное образование. К таким 

категориям относятся, например, ветераны боевых действий, принимавшие участие 

(содействовавшие выполнению задач) в специальной военной операции на территориях 

ДНР, ЛНР и Украины с 24 февраля 2022 г., на территориях Запорожской и Херсонской 

областей с 30 сентября 2022 г., уволенные с военной службы (службы, работы). Одно из 

условий: они не проходили профессиональное обучение и не получали дополнительное 

профессиональное образование в рамках дополнительных мероприятий, предусмотренных 

Постановлением Правительства РФ от 29.11.2023 N 2021 (п. 1, пп. "и" п. 2, п. 3 

Положения, утвержденного Постановлением Правительства РФ от 21.02.2024 N 201).  

Для инвалидов войны - мобилизованных, контрактников и добровольцев предусмотрены 

такие меры соцподдержки, как, например (п. 2 Указа Президента РФ от 21.09.2022 N 647, 

пп. 2, 8 ст. 4, ст. 14 Федерального закона от 12.01.1995 N 5-ФЗ, разд. III Перечня из 

Приложения к указанному Закону):  

льготы по пенсионному обеспечению в соответствии с законодательством;  

преимущество при вступлении в жилищные, жилищно-строительные, гаражные 

кооперативы, первоочередное право на приобретение садовых земельных участков или 

огородных земельных участков;  

профобучение, дополнительное профобразование за счет средств работодателя.  

В некоторых случаях при первичном признании инвалидом группу инвалидности 

установят без указания срока переосвидетельствования. Это возможно, если есть 

определенные дефекты и деформации конечностей, полученные вследствие исполнения 

военной службы (военной травмы) или при исполнении обязанностей по контракту о 

пребывании в добровольческом формировании (абз. 6 п. 13 Правил признания лица 

инвалидом).  

Для ветеранов боевых действий - мобилизованных, контрактников и добровольцев 

предусмотрены такие меры соцподдержки, как, например (п. 2 Указа Президента РФ от 

21.09.2022 N 647, пп. 1, 2.2 п. 1 ст. 3, пп. 2 п. 1 ст. 13, ст. 16, пп. 3 п. 1, п. п. 7, 7.1, 7.3 ст. 



23.1 Федерального закона от 12.01.1995 N 5-ФЗ, разд. III Перечня из Приложения к 

указанному Закону, п. 4(2) Порядка, утвержденного Приказом Минтруда России от 

22.01.2015 N 35н):  

льготы по пенсионному обеспечению в соответствии с законодательством;  

использование ежегодного отпуска в удобное для них время и предоставление отпуска без 

сохранения заработной платы сроком до 35 календарных дней в году;  

ежемесячная денежная выплата, которую устанавливает территориальный орган СФР со 

дня, когда лицо признали ветераном боевых действий. Фонд назначает ее без заявления, 

на основании сведений об оформлении удостоверения, полученных от органов, которые 

выдают этот документ. СФР сообщит об установлении выплаты гражданину в течение 

трех рабочих дней со дня, когда вынесено соответствующее решение. Если, например, 

сведения о лице составляют гостайну, порядок выплаты определяет СФР и федеральный 

орган исполнительной власти, который обеспечивает защиту таких сведений.  

Молодые семьи, в которых хотя бы один из супругов либо один родитель в неполной 

семье принимают (принимали) участие в СВО, включены в перечень лиц, имеющих 

первоочередное право на выплату для приобретения (строительства) жилья. Молодыми 

считаются семьи, в которых обоим супругам (одинокому родителю) еще нет 35 лет. 

Возраст устанавливается на день, когда высший исполнительный орган субъекта РФ 

принимает решение о включении молодой семьи в список претендентов на получение 

выплаты. Для получения выплаты нужно подать заявление и соответствующие 

документы. Одно из требований - семья должна нуждаться в жилье. Размер выплаты в 

зависимости от отсутствия или наличия детей в семье составляет соответственно не менее 

30% и 35% расчетной (средней) стоимости жилья (п. п. 6, 10, 18, 19, 25 Правил 

предоставления молодым семьям соцвыплат на приобретение (строительство) жилья, 

утвержденных Постановлением Правительства РФ от 17.12.2010 N 1050).  
 


